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MARCO BETTINI

CURRICULUM VITAE

Data di nascita
Luogo di nascita
Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da-—a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da-a)

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da-2a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

11/06/1973
DEsIO (MI)
ITALIANA

Maggio 2020 - ad oggi
HP Italy — Via Carlo Donat Cattin, 5 — Cernusco sul Naviglio (Ml)

Information Technology
Enterprise Account Manager

Con specifico riferimento alla vendita contrattuale Printing (MPS) su Clienti
Entreprise e Global assegnati. Responsabile dei risultati commerciali e del
mantenimento dei clienti Large Account assegnati

Novembre 2017 — Aprile 2020
HP Italy — Via Carlo Donat Cattin, 5 — Cernusco sul Naviglio (Ml)

Information Technology
Supplies Business Development Manager

Responsabile dell'incremento delle vendite dei prodotti originali HP nei
clienti enterprise e mid market, e di creare nuove opportunita di vendita su
nuovi clienti. Forte collaborazione con il canale accountato HP

Dicembre 2007 — Ottobre 2017

Samsung Electronics Italia — Via Carlo Donat Cattin, 5 — Cernusco sul
Naviglio (M) e Via Mike Bongiorno, 5-20121 Milano

Information Technology
Sales Consumable Manager

Large Account Sales Manager Supplies e Corporate Dealer Manager, con la
responsabilita dei risultati commerciali e della loyalty dei clienti Large
Account e dei principali Corporate Dealer, con sviluppo della presenza del
Brand sui LA e dealer assegnati, responsabilita del relativo forecast.
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¢ Date (da—a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date (da-—a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da-a)

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da-a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

® Tipo di azienda o settore
® Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da-2a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

Aprile 2002 - Dicembre 2007

Lexmark International — Via Rivoltana, 13 — Segrate (M)

Information Technology
Responsabile Commerciale

Large Account Sales Manager Supplies Nord Italia e Corporate Dealer
Manager, con la responsabilita dei risultati commerciali e della loyalty dei
clienti Large Account del Nord Italia e dei principali Corporate Dealer
Supplies Lexmark.

Settembre 1998 — Aprile 2002
TC Sistema Spa - Viale Forlanini, 36 — Garbagnate Mil.se (M)

Information Technology
Funzionario Commerciale

Funzionario commerciale con incarichi di vendita di Sistemi Informativi
(prodotti, servizi e soluzioni) nei settori Industria, Distribuzione e Finance

Settembre 1997 — Agosto 1998
TC Sistema Spa - Viale Forlanini, 36 — Garbagnate Mil.se (Ml)

Information Technology
Back office commerciale

Funzionario commerciale interno con incarichi di supporto ai venditori
esterni e gestione commerciale dei clienti

Settembre 1996 — Agosto 1997
TC Sistema Spa - Viale Forlanini, 36 — Garbagnate Mil.se (Ml)

Information Technology
Funzionario commerciale

Funzionario Commerciale con Uincarico di vendita di prodotti ausiliari e di
consumo per Uinformatica

Novembre 1994 - Agosto 1996
TC Sistema Spa - Viale Forlanini, 36 — Garbagnate Mil.se (Ml)
TC Graph S.r.l. = Viale Forlanini, 36 - Garbagnate Mil.se (MI)

Information Technology
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¢ Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da-a)

¢ Nome e indirizzo del
datore di lavoro
¢ Tipo di azienda o settore

¢ Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da-a)

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

® Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da-a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

® Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

e Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

¢ Qualifica conseguita
Voto

Impiegato Amministrativo

Impiegato Amministrativo con incarichi di gestione finanziaria dei clienti e
del credito. Gestione di pratiche di recupero informazioni sulla situazione
economico-finanziaria dei clienti, affidamento clienti, gestione ordini dal
punto di vista finanziario, recupero crediti, contatti diretti con banche,
clienti e societa di informazioni commerciali.

Novembre 1993 - Ottobre 1994

4° Corpo d’Armata Alpino — Bolzano

Servizio Militare

Assolti gli obblighi di leva presso la Segreteria Particolare del Generale
Comandante del 4° Corpo d’Armata Alpino, conseguendo la
specializzazione di “Addetto ai Comandi” con “Elevato Profitto”

Agosto 1992 — Novembre 1993
TC Sistema Spa - Viale Forlanini, 36 — Garbagnate Mil.se (Ml)

Information Technology
Impiegato Amministrativo

Impiegato Amministrativo con incarichi di recupero del credito e
contabilita clienti

Giugno - Luglio 1991
Itallegno S.p.a. - Via Cialdini — Meda (Ml)

Commercio Legnami
Stage

Effettuato Stage di 7 settimane con possibilita di vedere e attuare gestione
di: fatture, bolle, pagamenti, iva, banche, magazzino, fornitori, clienti e
contabilita in genere.

Settembre 1987 - Luglio 1992

Istituto Tecnico Commerciale Statale “Iris Versari” di Cesano Maderno
(M)

Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale - IGEA
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CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

Acquisite nella vita e nella carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

¢ Capacita di lettura

¢ Capacita di scrittura

¢ Capacita di espressione
orale

¢ Capacita di lettura

e Capacita di scrittura

¢ Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ITALIANO

INGLESE
BuoNO
BuoNO
BuoNoO

FRANCESE

SCOLASTICO
SCOLASTICO
SCOLASTICO

Buona capacita di riflessione e ponderazione delle decisioni.

Ottime capacita di lavorare in team per il raggiungimento di risultati sia
personali che del gruppo di lavoro, con forte spirito di automotivazione ed
orientamento al risultato.

Ottime capacita relazionale con i vari livelli gerarchici all’interno dei clienti
e ottima attitudine all’ascolto.

Buone capacita di comunicazione.
Flessibilta ed atteggiamento positivo nei confronti dei cambiamenti.

Ottime attitudini al problem solving

Buona conoscenza degli strumenti e software principali, in particolare
Outlook, Excel, Word, Power Point, Internet Explorer, Chrome, Android.
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